A vezeto tisztségviseld, feliigyelobizottsagi tagok, és a munkaltaté miikodése
szempontjabol meghatarozo jelentéségii munkakort betolté munkavallalok adatai a
2009.évi CXXII. torvényben foglaltaknak megfelel6en

A Tarsasag vezeto tisztségviseldje: az ligyvezetd igazgatd Fekete Zoltan (2017.01.01-
2020.12.31.) személyi alapbére 600 eFt/ho, (2021.01.01-t61) 850 eFt/ho A taggyiilés a vezetd
tisztségviseld6 munkdjanak elismeréseként jutalmat allapithat meg, amelynek éves mértéke
nem haladhatja meg a havi személyi alapbér hdromszorosit. = Munkaszerzédésben
meghatarozottak alapjan adomentes ¢és adokoteles béren kiviili, illetve béren kiviili
juttatdsnak nem mindsild egyes meghatarozott juttatds legfeljebb évi 700 E Ft nettd
Osszeghatarig 1illeti meg. A cégjegyzést onalléan gyakorolja, teljes kori (egyediili) banki
alairasi jogosultsaggal rendelkezik.

Feliigyelo Bizottsag: 3 0

A feliigyeld Bizottsag elndkének és tagjainak tiszteletdijat megvalasztasukkor a Kozgytilés
hatarozza meg.

Feliigyelbizottsag endke: dr. Egyed Ferdinand

(2019.12.01.) tiszteletdija: 63,5 eFt/ho
FeliigyelObizottsag tagja: Danyi Erika

(2019.12.01.-) tiszteletdija: 53,8 eFt/ho
FeliigyelObizottsag tagja: Berki Sandor

(2020.04.01.-) tiszteletdija: 53,8 eFt/ho

E dijazéson kiviil a Feliigyel6 Bizottsag tagjai mas javadalmazésra nem jogosultak.
A jogviszony megsziinése esetén pénzbeli juttatasban nem részesiilnek.

Vezeto tisztségviselonek nem mindsiild vezetd allasu munkavallalok:

Gazdasagi igazgatd helyettes:

Kotroczéd Gébor (2019.05.31.)

Személyi alapbére: 577,5 E Ft./ ho (2020.01.01.-2020.12.31.), 680 eFt 2021.01.01-t61. A
vezetd tisztségviseld a vezetd helyettes részére az adott iddszakban végzett eredményes
munkdja elismeréseként jutalmat allapithat meg, amelynek mértéke nem haladhatja meg a
vezetd helyettes személyi alapbérének haromszorosat. Egyéb béren kiviili juttatds 2020. évi
keretdsszege nettd 350 E Ft.

Bankszamla feletti egyiittes (2 f0) alairasi jogosultsaggal rendelkezik.

Miiszaki igazgato helyettes: Nagy Laszlo

Személyi alapbére: 584 E Ft/hé (2019.6.01-2020.12.31), 680 eFt 2021.01.01-t81 A vezetd
tisztségviseld6 a vezetd  részére az adott idOszakban végzett eredményes munkdja
elismeréseként jutalmat allapithat meg, amelynek mértéke nem haladhatja meg a vezetd
helyettes személyi alapbérének haromszorosat. Egyéb béren kiviili juttatds 2020. évi
keretosszege brutté 350,0 E Ft.

A végkielégitésre valo jogosultsag tekintetében az MT-ben szabalyozott feltételektdl eltérni
nem lehet. Felmondasi idé mértéke: 60 nap tavolléti dij Osszege. Végkielégités: négy havi
tavolléti dij 6sszege. Bankszamla feletti egyiittes (2 {6) alairasi jogosultsaggal rendelkezik.

Bankszamla feletti rendelkezésre egyiittesen jogosult munkavallalg:
Szamviteli-pénziigyi csoportvezetd: személyi alapbére: 420,2 E Ft/ho . Béren kiviili juttatasok
2020. évi keretosszege nettd 244.800 Ft.




